z
=
(=]
(7]
=
m
=

{

NOGOMETNI KLUB OSIJEK S.D.D.

J.J. Strossmayera 126B OIB: 27094855993 E: nk.osijek@nk-osijek.hr
31000 Osijek T:+385 31570300 W: www.nk-osijek.hr
Hrvatska F:+385 31570 400

STRATEGIJA
NOGOMETNO-DRUSTVENE
ODGOVORNOSTI

Osijek, sijecanj 2024. godine



z
=
(=]
(7]
=
m
=

{

NOGOMETNI KLUB OSIJEK S.D.D.

J.J. Strossmayera 126B 0IB: 27094855993 E: nk.osijek@nk-osijek.hr
31000 Osijek T: +385 31570 300 W: www.nk-osijek.hr
Hrvatska F:+385 31570 400
SADRZAJ
L U Ao T SRR 1
2. Jednakost 1 UKIJUCIVOSE .....oeeviiiiiiiiiiiic e 2
3. Antirasizam i antidiskriminacija .........cccococevvvevieiinenieesinnn, 5
4. Zastita i dobrobit djece 1 mladih.........cccooviiiiiii 9
S, NOQOMEL ZA SVE ...ooeiiiiiiceee e 13
6. ZaStita OKOLISA.......cuvvviieiiiiieie e 24

(. ZaKIJUCakK ......ooviiiiiii 26



3&-:{: NOGOMETNI KLUB OSIJEK S.D.D.

NK OSIJEK
.. J.]. Strossmayera 126B OIB: 27094855993 E: nk.osijek@nk-osijek.hr

A

31000 Osijek T: +385 31570300 W: www.nk-osijek.hr
% Hrvatska F: +385 31 570 400

1. UvOD

Strategija nogometno-drustvene odgovornosti Nogometnog kluba Osijek za cilj ima
stititi ljudska prava i dostojanstvo svih dionika Kluba, ukljuciti marginalizirane
Clanove drustva u nogomet, promicati toleranciju i aktivno raditi na suzbijanju
diskriminacije i rasizma u nogometu, raditi na zastiti i dobrobiti djece i mladih koji su
ukljuceni u aktivnosti Kluba, u¢initi nogomet dostupnim za osobe s invaliditetom,
potesko¢ama u razvoju i 0sobama oboljelim od raznih bolesti, raditi na zastiti okolisa

i smanjenju potencijalnog negativnog ucinka aktivnosti Kluba na okolis.

Strategija nogometno-drustvene odgovornosti ukljucuje podrudja:
e jednakosti i ukljucivosti,
e antirasizma i antidiskriminacije,
e zaStite 1 dobrobiti djece i mladih,
e nogometa za sve,

e zaStite okoliSa.
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2. JEDNAKOST I UKLJUCIVOST

Politika jednakosti i ukljucivosti

Nogomet, i sport opéenito, moze biti mocan alat za druStvene promjene i promicanje
ljudskih prava. Moze igrati vaznu ulogu za odrzivi razvoj i mir, kao i solidarnost,

nediskriminaciju, drustvenu ukljucenost, razli¢itost, moralnost i postovanje.

Sport moze njegovati pozitivne vrijednosti kao S§to su prijateljstvo, izvrsnost,
jednakost, disciplina i poStovanje koje se spominju u Olimpijskoj povelji, Opcoj
deklaraciji o ljudskim pravima i Europskoj povelji o temeljnim pravima. Unato¢ tome,
svjedoci smo kr$enja ljudskih prava iz podruc¢ja radnih prava, prava djece i mladih,

prava Zena, prava sportasa i brojnih drugih podrucja.

Svi ljudi su jednaki u pravima i dostojanstvu. Pritom je svaka osoba jedinstvena po
svom podrijetlu, uvjerenjima, zemlji podrijetla, kulturi, obrazovanju, etnickoj
pripadnosti, rodnom identitetu, bracnom statusu, mentalnoj ili fizickoj sposobnosti,

nacionalnosti, vjeri, seksualnoj orijentaciji, boji koze, itd.

U Nogometnom klubu Osijek vjerujemo da raznolikost stvara izvrsnost — raznolikiji
timovi znace Siri raspon mis$ljenja, Sto dovodi do boljih rezultata. Tezimo biti
organizacija u kojoj je razli¢itost dobrodosla i cijenjena u svim njezinim aspektima.
Aspekti razli¢itosti podrazumijevaju dob, invaliditet, etni¢ku pripadnost, spol, rodni

identitet, rasu, vjeru, seksualnu orijentaciju i druge karakteristike.

Raznolikost u formiranju timova unutar radne zajednice pomazu nam u uéenju i rastu,

stvaranju inovativnih rjeSenja i izbjegavanju grupnog razmisljanja u nasem radu.
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Izjava o predanosti zastiti lJjudskih prava

Nogometni klub Osijek, u pogledu jednakosti i uklju¢ivosti postavio je sljedece
ciljeve:
» prepoznavanje i vrednovanje razli¢itosti 1 jedinstvenosti naseg osoblja te
unutarnjih i vanjskih dionika;
+ aktivno ukljucivanje u njegovanje kulture ukljucenosti s naglaskom na
medusobno postovanje, uvazavanje i jednake moguénosti za sve ¢lanove radne
zajednice;
* podizanje svijesti, produbljivanje razumijevanja i poticanje na razmisljanje o
jednakosti, razli¢itosti i ukljucenosti;
* podizanje svijesti radne zajednice, stru¢nog osoblja te igraca svih kategorija
o vaznosti razli¢itosti i poticanje ukljuc¢ive komunikacije;
* poboljsanje klupskih politika, postupaka 1 praksi kako bi nam se omogucilo
povecanje raznolikost i ukljuc¢enost u praksu;
* pruzanje jednakih moguénosti svim sadasnjim i budu¢im zaposlenicima;
+ privlacenje, zapoSljavanje 1 promicanje razliitih talenata razlicitog
podrijetla, pozadina, glediSta, sposobnosti 1 drugih karakteristika;
* pruzanje mogucénosti za ucenje 1 razvoj o jednakosti, razliCitosti i1
inkluzivnosti;
* osiguravanje da nasi zaposlenici razumiju svoju individualnu odgovornost za

ugradnjom navedenih nacela u svoj svakodnevni rad.

Nogometni klub Osijek obvezuje se:
1. Razvijati organizacijsku kulturu gdje se priznaju i vrednuju individualne
razlike i doprinosi svakog zaposlenika,
2. Poticati suradnju, zajednistvo 1 ostvarivanje meduljudskih odnosa temeljenih
na uzajamnom postovanju 1 uvazavanju,
3. Promicati vrijednosti raznolikosti, ravnopravnosti i nediskriminacije kod

menadzmenta, zaposlenika, stru¢nog osoblja i igraca,
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4. Osigurati radno okruzenje koje ¢e omoguditi inovativno razmisljanje i

kreativni razvoj svakog zaposlenika,

5. Osigurati jednake mogucnosti profesionalnog i osobnog razvoja svim
zaposlenicima i igra¢ima,

6. Stvarati radnu atmosferu bez nasilnickog ponasSanja, uznemiravanja,
viktimizacije i diskriminacije, te osnaziti radnike za koriStenje postojecih

mehanizama sprjecavanja diskriminacije.

Primjeri provodenja politike jednakosti i ukljucivosti u Nogometnom klubu

Osijek

Radnu zajednicu, stru¢no osoblje i igracki kadar svih kategorija Nogometnog kluba
Osijek cine osobe razli¢ite nacionalnosti, vjere, boje koze, uvjerenja i drugih obiljezja

koja nas razlikuju jedne od drugih.

Nogometni klub Osijek u svom sustavu zaposljava osobe s invaliditetom, a kroz
aktivnosti Kluba nastoji dodatno promovirati inkluzivnost, toleranciju i otvorenost
prema osobama svih druStvenih skupina, primjerice kroz suradnju s Udrugom za
terapiju i aktivnosti pomoc¢u konja "MOGU* i Udrugom gluhoslijepih osoba grada

Osijeka 1 Osjecko-baranjske Zupanije.

Nogometni klub Osijek primjenjuje rodno osvijestenu politiku u sustavu zaposljavanja
i razmjeStaja zaposlenika, pa tako Zene zauzimaju brojne vodece pozicije u Klubu —
vode ured Uprave, marketing, financije, licenciranje, pravne poslove i mnoge druge
segmente neophodne za svakodnevno djelovanje kluba na razini koju traZe aspiracije

na najvise ciljeve u svim segmentima.
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3. ANTIRASIZAM | ANTIDISKRIMINACIJA

Rasizam u sportu vrlo je ¢esta medijska tema koja je 1 danas snazno prisutna u sportu
I drustvu opcenito, a rasizam u sportu najéesce se ogleda kroz vrijedanje tamnoputih
igraca, Ovakve neprimjerene provokacije dogadaju se u mnogim europskim ligama,

ali nazalost dogadaju se 1 u Hrvatskoj.

Rasizam se i danas u nogometu najc¢esce odnosi na zlostavljanje igraca zbog njihove
boje koze, nacionalnosti ili etnicke pripadnosti. Najprisutniji rasizam odnosi se na
emigrante iz Afrike i Azije na temelju njihove rase (crni, zuti) ili njihove vjere. U
nekim je slufajevima rasizam uzrokovan povezanoS¢u igraa s protivnickom
momcadi, medutim postoje i slu¢ajevi u kojima su igraci bili na meti vlastitih navijaca

ili ¢ak vlastitih trenera.

Postoje razliciti oblici rasizma, kao $to je rasizam prema osobama crne boje koze,
antiromizam, antisemitizam i rasizam prema Azijcima, a neki su povezani s vjerom ili
uvjerenjem, kao §to je mrznja prema muslimanima. Ono §to je svim tim oblicima
zajednicko jest da je zbog stereotipa utemeljenih na predrasudama dovedena u pitanje

vrijednost osobe.

Osim s vjerom ili uvjerenjem, rasizam moze biti povezan i s diskriminacijom i
mrZnjom na drugoj osnovi, ukljucujuci spol, spolnu orijentaciju, dob 1 invaliditet, ili

diskriminacijom migranata.

Stadioni imaju viSestruku namjenu. Oni nisu samo igraliSta na kojima se igra nogomet,
nego su stadioni i pozornice na kojima se odvijaju spektakli, u kojima je nogometna
igra samo jedna od stavki. lako su pretezito navijaci ti koji donose Stetu iznoSenjem
svojih rasistickih i nacionalistickih ispada u javnosti, svakako i sami sportasi ne bi
smjeli svojim neznanjem dodatno poticati takvo ponasanje, nego upravo suprotno —

sportasi trebaju biti primjer pozeljnog ponasanja.
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Nogometni klub Osijek kroz slijedec¢e aktivnosti provodi prevenciju rasizma i
diskriminacije:

e osnivanje radnih skupina,

e dani anti-rasizma,

e koriStenje igraca u Sirenju poruka,

e aktivnosti u Skolama,

e suradnja s navija¢ima,

e suradnja sa zaStitarima 1 policijom,

e suradnja s medijima,

e primjena UEFA-inog plana od deset tocaka:

1. Davanje izjave da rasizam ili bilo koji drugi oblik diskriminacije nece biti
toleriran, navodenje aktivnosti koje ce biti poduzete protiv onih koji budu
angazirani u rasistickom skandiranju. Izjava treba biti otisnuta u svim
programima utakmica i stalno istaknuta i vidljiva oko igralista.

2. Dati objave putem razglasa kojima se osuduje rasisticko skandiranje na
utakmicama.

3. Postaviti uvjet nositeljima godisnjih ulaznica da ne sudjeluju u rasistickim
vrijedanjima.

4. Poduzimati aktivnosti kojima se sprjecava prodaja rasisticke literature
unutar i izvan stadiona.

5. Poduzeti disciplinske mjere protiv igraca koji su ukljuceni u rasisticka
vrijedanja.

6. Kontaktirati druge saveze ili klubove da osiguraju razumijevanje politike
saveza ili kluba o rasizmu.

7. Ojacati zajednicku strategiju izmedu zastitara i policije u postupanju s
rasistickim vrijedanjima.

8. Hitno ukloniti sve rasisticke grafite oko igralista.
9. Usvojiti politiku jednakih mogucnosti u svezi zaposljavanja i usluga.
10. Raditi sa svim ostalim skupinama i agencijama, kao Sto su udruzenja

igraca, navijaca, Skolama, dobrovoljnim organizacijama, klubovima
mladeZi, sponzorima, lokalnim privrednicima, policijskim i drugim
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organima javne vlasti, razvijati proaktivne programe i ¢initi napredak u
stvaranju svijesti o kampanjama za uklanjanje rasistickog vrijedanja i
diskriminacije.

IzvjeSce o mjerama i aktivnostima Nogometnog kluba Osijek sukladno programu

rada na prevenciji i uklanjanju rasizma i drugih oblika nesnosljivosti

Pocetkom 2022. godine, Nogometni klub Osijek osnovao je tri radne skupine u kojima
su predstavnici Kluba, nastavnici osnovnih S$kola, profesori srednjih $kola,
predstavnici navijaa, naSi treneri i igraci. Predstavnici radnih skupina su i tijekom
2023. godine organizirali su susrete s razli¢itim dobnim skupinama, te kroz vid

druZenja objasnili pojmove rasizma, netrpeljivosti prema pojedincima koji nisu ,,isti

kao ostali®, te posljedice vrijedanja na osobnost osoba koju se vrijeda.
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Osobita pozornost posvecena je organiziranju susreta sa navija¢ima jer tribine su
prostor koji pripada i na kojem obitavaju navija¢i. Vrijednosti koje navijaci velicaju
su dio njihovog identiteta, te smo posebno ukazivali koliko je Stetno rasisticko

navijanje, 1 za$to to svi zajedno moramo zaustaviti i na koji nacin.

Organiziran je veliki broj susreta s djecom i mladezi osnovnih i srednjih $kola, gdje
bismo smo ih kroz razne oblike animacija educirali o sportskom navijanju bez ikakvih

rasistiCkih ili dugih oblika diskriminacije.

Kroz naredno razdoblje, nastavit ¢emo s organizacijom susreta sa svim dobnim

skupinama kako bi i dalje, prvenstveno edukacijom uklonili rasizam i bilo koju vrstu

netrpeljivosti sa sportskih terena.
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4. ZASTITA I DOBROBIT DJECE I MLADIH

Imaju¢i u vidu kako ideja vrhunskog sporta podrazumijeva i dobrobit djece,
Nogometni klub Osijek je u svoju viziju prvoligaskog kluba implementirao je sadrzaje
prevencije te zastite i dobrobiti djece i mladih u Skoli nogometa, smatrajué¢i podrucje
zastite djece izuzetno bitnom komponentom koja podjednako uvazava i emocionalno
sazrijevanje mladih sportasa kao i fizicku spremnost. Pritom je neizostavan faktor i
utjecaj svih onih koji s djecom rade. Jedan od osnovnih ciljeva zastite dobrobiti djece
mentalno je zdravlje djece u sportu kao i osnazivanje pedagoskih kompetencija onih
koji su svakodnevno u neposrednom kontaktu s djecom te svojim svjetonazorom

utjecu na samopoimanje, fizicku spremnost ali 1 psiholoski razvoj mladih sportasa.

Kao i prethodnih godina, u planu su sljedece aktivnosti:

e prikaz prezentacije (poucavanje) svih djelatnika kluba o vaznosti zastite i
dobrobiti djece i mladih,

e u primarnom cilju stvaranja vrhunskog igraca, prepoznati i uvrstiti vaznost
zastite djece,

e okupljanje tima te provedba anketiranja djece i trenera u Skoli nogometa s
ciljem prikupljanja statistickih podataka (kakav je stil vodenja, nacin
komunikacije, kakve se poruke Salju djeci),

e uvodenje sadrzaja koji djecu osnazuju u suocavanju s nasiljem,

e ukljucivanje roditelja — ukoliko se Zeli u€inkovitije djelovati na djecu nuzno je
da s programom budu upoznati i roditelji tako da dvije odgojne snage (Skola
nogometa) i roditelji djeluju skladno,

o vidljivost projekta: Ukljucivanje medija i Sire zajednice, aktualnosti na

druStvenim mrezama.
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4.1. Djedji korteo 08.11.2023.

Korteo je radosna povorka, a djecji korteo je poseban dogadaj u kojem su djeca iz
osjeckih kola zajedno s Nogometnim klubom Osijek 8. studenog 2023. sudjelovala u
veseloj zajednickoj Setnji prema stadionu. NK Osijek na ovaj nacin postavlja temelje
za buduce generacije navijaca i promice pozitivne vrijednosti sportskog duha kroz
educiranje djece o nogometu, Klubu, gradu i navijackoj kulturi ¢ime je fokus Kluba
stavljen na zajednicu, djecu i mlade. Glavni cilj je promicanje odgovornog navijackog
ponasanja medu djecom, te poticanje ljubavi prema sportu i kulturi. Stvara se

okruzenje u kojem ¢e djeca moci uzivati ujedinjeni u sportskom duhu bez obzira na

ishod utakmica.

10



o
ﬁ

z
]
o
[Z]
=
m
=

NOGOMETNI KLUB OSIJEK S.D.D.

J.J. Strossmayera 126B
31000 Osijek
Hrvatska

OIB: 27094855993
T:+385 31570300
F:+385 31570 400

E: nk.osijek@nk-osijek.hr
W: www .nk-osijek.hr

11



NOGOMETNI KLUB OSIJEK S.D.D.

o
ﬁ

NK OSIJEK
ﬂ J.J. Strossmayera 126B OIB: 27094855993 E: nk.osijek@nk-osijek.hr
31000 Osijek T: +385 31570300 W: www .nk-osijek.hr
% Hrvatska F:+385 31570 400

4.2. Budi navijad. a ne razbijac

Bitno je napomenuti i kako Nogometni klub Osijek u suradnji s Policijskom upravom
Osjecko-baranjskom ve¢ nekoliko godina provodi kampanju ,,Budi navijac, a ne
razbijac®, kroz koju se djecu u osnovnim i srednjim §kolama educira o kulturi navijanja

i ponaSanja U sportu i na sportskim natjecanjima.

BUDI NAVIJAC!

POLICIJSKA UPRAVA GRAD OSIJEK GRAD NASICE NOGOMETNI
OSJECKO-BARANJSKA KLUB OSIJEK

12
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5. NOGOMET ZA SVE

Iz domene drusStvene odgovornosti Nogometni klub Osijek sudjeluje u brojnim
projektima, primarno uz Dje¢ji dom “Klasje”, Centar za odgoj i obrazovanje "Ivan
Stark", Udrugu za Down sindrom, KBC Osijek te uz brojne osnovne $kole i vrtiée u
Osjecko-baranjskoj zupaniji.

Jedan od kljuénih ciljeva Kluba iz ovog podrucja jest podi¢i svijest o radu pojedinih
humanitarnih 1 socijalnih udruga i ustanova, pribliziti javnosti simboliku koja se krije
iza znakova i boja te dati podr$ku radu i razvoju, ali i pozvati sve navijace i simpatizere
Kluba da se ukljuce u ovu inicijativu.

Samo neke od udruga i ustanova ¢iji rad NK Osijek podrzava su:

e Udruga za Down sindrom Osjecko-baranjske Zupanije 1 grada Osijeka,

e Udruga gluhoslijepih osoba grada Osijeka i OsjecCko-baranjske Zupanije,

e Udruga obitelji djece s autizmom 'Dar’,

e Udruga malih dijabeti¢ara 'MaD1',

e Udruga roditelja djece oboljele 1 lijeCene od malignih bolesti 'Moje dijete’,
e Drustvo multiple skleroze Osjecko-baranjske zZupanije,

e Centar za autizam Osijek.

13
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5.1. Special Power League

Jedan od projekata u kojima NK Osijek sudjeluje od samih zacetaka je Special Power
League, projekt pokrenut na inicijativu Udruge Akademija zdravog zivljenja, a Cija
ideja jest motiviranje djece s teSkocama u razvoju da se kroz sportske aktivnosti
aktivno integriraju u drustvo. Projekt je osmisljen temeljem ¢injenice da djeca s
teSkocama u razvoju nemaju moguénosti adekvatnog bavljenja sportom. Projekt se
zasniva na izvannastavnom bavljenju sportom za djecu s teSko¢ama u razvoju te
moguénost ukljuc¢ivanja u projekt i djece koja pohadaju Centre za odgoj i obrazovanje,
ali 1 djece koja su ukljucena u sustav redovnog Skolovanja. Projekt je zamiSljen kao
cjelogodi$nje bavljenje sportom za koje bi klubovi koji su ukljuceni u projekt
osiguravali trenere, a Akademija zdravog zivljenja i partneri podrsku u struénom

osoblju te organizaciji “Lige”.

- > >

NK OSIJEK ||}

4

NK Osijek sudjelovao je na 22. turniru Special Power League
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5.1. Medunarodni dan osoba s Down sindromom 21.03.2023.

Nogometni klub Osijek i u 2023. godini priklju¢io se obiljezavanju Medunarodnog
dana osoba s Down sindromom koji se obiljezava 21. ozujka, a predstavlja tri
reprodukcije 21. kromosoma $to je glavno genetsko obiljezje osoba s ovim
kromosomskim poremec¢ajem. S ciljem podizanja svijesti javnosti, promicanja
jednakosti i jednakih moguénosti te integracije osoba s Down sindromom u drustvo,
organizirano je druZenje s ¢lanovima Udruge za Down sindrom OBZ, gledanje filma
u kinu Urania te uru¢ivanje personaliziranog dresa Udruzi osoba s Down sindromom

u Osijeku.

|
"
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5.2. Dan autizma 02.04.2023.

NK Osijek sudjelovao je u obiljezavanju Svjetskog dana svjesnosti o autizmu 2.
travnja 2023. godine.

Maskota Nogometnog kluba Osijek ,,Legos™ je svojim prisustvom i poklonima
uveselio najmlade ¢lanove Udruge obitelji djece s autizmom DAR iz Osijeka. NK
Osijek ve¢ dugi niz godina podrzava Udrugu s jedinstvenim ciljem promicanja
tolerancije, pomoci djeci da se Sto bolje uklope i funkcioniraju u svijet u kojem zive,

svoju obitelj, Skolu, zajednicu te podizanje svijesti javnosti o autizmu.

A BELFRY
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5.3. Posjet Centra za odgoj i obrazovanje lvan Stark 07.09.2023.

Centar za odgoj i obrazovanje lvan Stark u Osijeku je odgojno obrazovna institucija za
djecu i odrasle s lakSim, umjerenim i tezim intelektualnim potesko¢ama te utjecajnim
tesko¢ama u razvoju. Malidani iz Centra za odgoj i obrazovanje Ivan Stark posjetili su
NK Osijek 7. rujna 2023. godine, te su kreirali nove i bogate uspomene na Opus Areni.
Zajedno s prvotimcima NK Osijek obisli su terene, upoznali neke od prvotimaca i
odradili trening zajedno s njima, na taj nac¢in NK Osijek potice djecu s poteSko¢ama u
razvoju da se kroz sportske aktivnosti integriraju u drustvo putem dostupnosti

NOGOMETA ZA SVE!
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5.4. Pal¢i¢ gore 11.11.2023.

Igra¢i nogometnog Kluba Osijek uoci 15. kola SuperSport HNL - NK Osijek - NK
Lokomotiva, 11. studenog 2023. godine izasli su u majicama “Pal¢i¢ gore” te tako

podrzali i obiljezili Svjetski dan prijevremeno rodene djece koji se obiljezava 17.

studenog.

5.5. Aktivacija s Udrugom Mali dijabetic¢ari 14.11.2023.

NK Osijek je 14. studenog 2023. godini na Opus Areni ugostio ¢lanove osjecke
Udruge MaDi - malih dijabeti¢ara iz Osijeka. Udruga MaDi pomaze djeci i mladima
koji imaju dijabetes tipa 1 te njihovim obiteljima, a NK Osijek se ukljucio u djelovanje
Udruge. Clanovi MaDi-ja pljeskom su bodrili nogometase NK Osijeka koji su ih
ugostili na ligakoj utakmici protiv NK Lokomotive 11. studenog 2023. godine.
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S ciljem senzibiliranja §ire javnost, upoznavanja s problemima i predrasudama koji su
prisutni vezano za dijabetes tipa 1, organizirano je druzenje i obilazak stadiona s
Udrugom MaDi. Prvotimci NK Osijek i ¢lanovi Udruge su umjesto loptama, zonglirali
plavim balonima u znak simbolike odrzavanja razine $ecera u krvi na zdravoj razini.
Na stadionu Opus Arena ¢lanovima Udruge su dobrodoslicu zazeljeli Zoran Zekic,
trener, i Vedran Jugovié¢, kapetan osjeckih prvotimaca. Obojica kazu kako i medu
nogometaSima profesionalcima ima oboljelih od dijabetesa, ali to ne umanjuje njihovo
sportsko umijece. NogometaSi NK Osijek poticu male dijabeticare u njihovu

nastojanju da se protiv svoje bolesti nose - bavljenjem sportom!

Udruge ¥

A=D1
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6. ZASTITA OKOLISA

U nastojanju da optimizira potro$nju i zivotni ciklus proizvoda, brendiranih predmeta,
sportske opreme i otpada, Nogometni klub Osijek nastoji usvojiti “4R” pristup
(reduce, reuse, recycle, recover) — smanjiti, ponovno iskoristiti, reciklirati i obnoviti —
u svim podruc¢jima djelovanja, a u svrhu minimiziranja utjecaja nogometa na okolis te

kako bi se odrzala u€inkovitost resursa i smanyjili troskovi.

Iz domene politike zaStite okoliSa, Nogometni klub Osijek ve¢ dugi niz godina
lokalnim klubovima, udrugama i1 Skolama donira sportsku opremu, dresove i

nogometne lopte koje vise ne koristi.

Na stadionu Opus Arena i trening kampu, Klub provodi politiku zastite okolisa kako
bi novoizgradeni stadion ucinio odrzivijim.

U svim segmentima stadiona, provodi se razdvajanje otpada te pravilno zbrinjavanje
uredskog materijala.

Za rasvjetu glavnog i pomo¢nih terena koristi se isklju¢ivo LED rasvjeta, te su
postavljeni LED semafori koji znatno smanjuju potro$nju elektri¢ne energije.
Poduzete su konkretne mjere kojima se smanjuje potroSnja vode kao §to su
automatizirani sustavi navodnjavanja terena i to kisnicom koja se s krova stadiona
prikuplja u spremnik i iskori§tava za navodnjavanje, kao i automatizirani senzorski

sustavi na svim slavinama na stadionu $to znatno smanjuje potros$nju vode.
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Osim toga, u tijeku je priprema projekta za nabavu i postavljanje fotonaponske

elektrane s baterijskim spremnikom, odnosno postavljanje solarnih panela na krov

stadiona Opus Arena.
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7. ZAKLJUCAK

Nogomet ima vaznu ulogu u drustvu u pogledu promicanja ljudskih prava. Kroz
nogomet i njegova nacela uzajamnog postovanja i postene igre, moguce je ujediniti

ljude preko granica 1 premostiti drustvene, kulturne 1 ekonomske podjele.

Na fenomen nogometa nuzno je gledati kroz psiholoSku 1 sociolosku dimenziju jer je
sama dimenzija sporta jedna od temeljnih drustvenih institucija te kao takva
predstavlja masovni fenomen u kojem ljudi sudjeluju rekreativno ili profesionalno.
Nogometni klub Osijek, ponosan je ne samo na vrhunske sportske rezultate nego i na
kvalitetu Skole nogometa te na &injenicu da se u viziju napretka kluba implementirala
zelja za zaStitom dobrobiti djece, kao 1 inicijativa za unaprjedivanjem meduresorne
suradnje u podrucju dobrobiti djece. U ovom podruc¢ju namjera je i dalje razvijati
svijest o prisutnom nasilju u sportu, kao i o svim moguc¢im oblicima zlostavljanja u

sportu.

Vizija Skole nogometa NK Osijek obuhvaéa jednu od najodgovornijih zadada u
Nogometnom klubu Osijek, a to je $to ucestalija i kvalitetnija produkcija igraca za
najbolji sastav prvoligaSa, u kontekstu kvalitete i dobrobiti igraca, te u filozofiji
stvaranja ljudi, jer kroz rad, sustav i proces, Skola nogometa NK Osijek ima
kontinuirani cilj stvaranja cjelovitih, potpunih, kvalitetnih osobina i karaktera mladih

sportaSa koje povezuje ljubav i strast prema nogometu.
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